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区发改委收支管理制度

    为加强我委收支的管理，规范我委收支核算，根据《行政事业单位财务规则》、《行政事业单位会计制度》，特制定本制度。
    一、收入的管理
    1、 单位每年编制收入预算。预算的编制由财务部门会同各有关科室，按照当年全委工作任务，并根据上年执行情况及本年度相关因素进行测算和编制，报领导审核。经财政部门审批同意，作为单位本年度预算收入的依据。年度内要调整收入预算，应按规定办理调整手续。
    2、加强财政票据管理
    票据的领购、使用、保管均实行专人、专帐、专柜管理。严格按照财政票据的使用范围使用相关票据，严禁超用途、超范围违规使用票据，所有开具财政票据取得的收入必须先入财政专户，严禁收入不入财政专户和坐收坐支等违规行为。
    二、支出管理
    1、支出预算
    每年均需编制支出预算。坚持稳妥可靠、量入为主、收支平衡，并略有结余原则。做好每年经费支出预算，财务部门与各个部门根据任务，有关标准和定额，正确编制支出预算，经财政部门核批以后，作为单位预算执行的依据。
    2、支出管理
    单位的各项支出实行统一领导，分级归口管理的原则，由财务部门统一安排、掌握使用，重大项目的安排使用，建立集体讨论审批制度。
    支出应严格执行国家财经纪律、财务制度和开支标准、开支范围。各项支出的使用应划清资金渠道分别别支，对项目支出（如贵重设备）均应事先进行可行性讨论，专项安排支出。提倡费用包干办法，提高干部的节支意识。
    3、支出的审批权限
（1）人员经费支出的审批根限属单位主管领导
    单位在编职工的工资及其津贴的变动和调整，独生子女补助费、遗属补助费、其他福利费的开支，均由人事部门负责核定，通知财务部门办理。
    职工探亲路费、子女保育费、因工作需要雇佣计划外用工、职工养老保险金及职工公积金、职工医药费等，都必须由主管领导审核后报销。
    （2）公用经费支出的审批权限属单位主管领导
    日常办公用品、清洁用品、业务印刷口的购置。使用部门要根据工作需要核定采购资金额度，提出采购申请，经主管领导审批后，由办公室负责采购，财务部门凭经领导审批的合法票据支付。
    工作人员外出进修、学习、参观，交通费、住宿费和伙食补助费报销标准要按照差旅费报销报销执行，填写差旅费报销单经主管领导审批后，方可报销。
    专业图书及报刊杂志费，由主管领导审批，年度单位的报刊订阅，需制订计划，报领导审批。
    （3）其他
    单位的一切财产物资，原则上私人不得借用，如确有特殊情况需用，应报请主管领导批准。
    各项报销必须有合法的票据，对不合规的票据财务部门有权退回，重新办理。
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