区发改局：举行“发改星”青年干部座谈会

6月19日下午，区发改局举行“发改星”青年干部座谈会，旨在进一步服务青年干部成长成才，促进年轻干部之间交流沟通。区发改局党委书记、局长施小民主持会议并讲话，副局长练龙俊、四级调研员李献智出席会议，“发改星”全体“90后”成员参与座谈。
参会青年干部结合自身经历，围绕个人经历、成果经验和未来规划，分享了各自对于工作和生活感悟。大家畅所欲言，共同探讨了青年一代在发改事业中的责任与担当，充分展现了青年发改人积极向上、朝气蓬勃的精神风貌。
在认真听取青年干部的感想感悟后，施小民表示，通过本次座谈会，既看到青年干部为工作付出的辛勤努力和汗水，也了解大家对于未来的思考、期待和困惑。他鼓励青年干部，希望大家牢牢把握“争做发展先锋队，争当改革排头兵”工作定位，明晰“对标赶超、争先进位”工作目标，凝练“强责任、快节奏、精细化、守规矩”工作要求，不断提高业务能力和创新能力，以高度的责任心和使命感，扎实做好本职工作。
[bookmark: _GoBack]施小民要求，青年干部们要加强读书学习，深入思考总结，不断提升自身素质和能力水平，在实践中锤炼品德意志，以优异的成绩谱写青春的华章。














